
/////////////////// LE 19 MARS  

SALAIRES ET EMPLOIS 

 
LE 19 MARS, FO EFS S’ASSOCIE À LA JOURNÉE INTERPROFESSIONNELLE 
NATIONALE D’APPEL À LA GREVE POUR REVENDIQUER : 

 UNE AUGMENTATION GÉNÉRALE DES SALAIRES  

 UNE RÉPARTITION PLUS JUSTE DES AUGMENTATIONS À L’EFS 

 LA GÉNÉRALISATION DE LA PRIME TRANSPORT 

 STOPPER LA DÉGRADATION ORGANISÉE DES CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

 LA SITUATION DE L’EFS PLUS INCERTAINE QUE JAMAIS: 

 UN BUDGET DÉSTABILISÉ PAR LA NEGLIGENCE DES TUTELLES : 40 M€ À TROUVER 

POUR 2020  

 DES REDUCTIONS D’EFFECTIFS DÉS 2019 : -21 ETP EN PACA, -16 ETP EN NVAQ, -15 

ETP EN HFNO, -13 ETP EN IDF, - 15 ETP EN AURA 

 UN RAPPORT DE LA COUR DES COMPTES QUI REMET GRAVEMENT EN CAUSE LE 

FONCTIONNEMENT DE L’EFS ET LE PRINCIPE MÊME DU DON ANONYME ET GRATUIT.  

 UN PLAN DE TRANSFORMATION QUI EST DÉJÀ EN PRÉPARATION : CERTAINES 

ACTIVITÉS SERAIENT MENACÉES, LESQUELLES ??? 

 

 L’AVENIR DE L’EFS, DANS SON ORGANISATION ACTUELLE, N’A JAMAIS ÉTÉ 

AUTANT REMIS EN CAUSE. 

 

MOBILISONS NOUS POUR NOTRE AVENIR  


