Décines le 06/04/2020

EAS

La force syndicale
a I'EFS Monsieur Francois TOUJAS

Président de 'Etablissement Francais du Sang

Objet : Lettre ouverte de Force Ouvriére - Demande d’'une reconnaissance salariale
Monsieur le Président,

Depuis le début de la crise sanitaire qui touche notre pays, FO constate que le personnel de I'EFS
est fortement mobilisé tout comme les soignants des hopitaux.

Une nouvelle fois, le personnel fait preuve d’'un dévouement et d'un investissement remarquable
afin d’assurer I'ensemble de la chaine transfusionnelle.

Vous n’étes pas sans savoir que le personnel fait actuellement des sacrifices au détriment de leur
vie personnelle, et parfois méme de leur santé. En effet, il n’hésite pas a étre présent en nombre,
a renforcer les équipes, a répondre favorablement aux modifications de planning de derniere
minute, a écourter méme leur repos...

Dans le méme temps, le personnel doit également faire face depuis déja plusieurs semaines a une
situation inédite, avec 'angoisse d’un risque potentiel de contracter le COVID-19 sur leur lieu de
travail malgré les mesures prises par la Direction. Force Ouvriére considére que ce stress est
légitime, au vu du nombre d’hospitalisations et de déces que le virus provoque chaque jour en
France.

Dans ce contexte difficile, ou le personnel est dans un état de fatigue avancé et ou tous les services
de I'EFS font face a une augmentation trés importante de leur charge de travail, le personnel reste
mobilisé.

Vous avez dernierement remercié cette mobilisation, mais malheureusement cela ne suffira pas,
méme si le personnel a apprécié cette marque de confiance.

Afin de reconnaitre I'importance et le travail du personnel en toute circonstance, Force Ouvriére
vous demande une reconnaissance salariale du personnel.

En attendant une réponse rapide a cette demande, veuillez recevoir, Monsieur le Président,
I'expression de mes respectueuses salutations.

Annick VENZAL

Déléguée S ntrale FO EFS



